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9 ATA DA 12. SESSAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO ISPA
10
11
12 Ata da 1% Sessdo Ordinaria do Colegiado do ISPA
13 de 2018, realizada no dia 15 de maio de 2018, as
14 9:35 horas, no Auditério do Instituto da Saude e
15 Producdo Animal.
16
17

18  Aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e dezoito, as nove horas e trinta e cinco

19  minutos, no Auditério do Institutc da Satde e Produg@o Animal (ISPA), reuniu-se o Colegiado

20 do ISPA, por meio de Convoca¢io Ordinéria, com a presenga dos Senhores Diretor Raimundo

21 Nelson Souza da Silva e Vice-Diretora Maria Cristina Manno; membros Docentes Kedson Raul

22 de Souza Lima, Anibal Coutinhc do Régo, Andréa Maria Goées Negrdo, Adriana Maciel de

23  Castro Cardoso, Moacir Cerqueira da Silva e Nazaré Fonseca de Souza; membros do corpo

24  técnico Antdnio Cosme Alves da Silva, Francisco José Ferreira Rodrigues, Heriberto Ferreira de

25  Figueiredo e Isaias Ferreira da Costa; membros discentes do curso de Medicina Veterinéria Ariel

26  Brito da Silva e Douglas Moacyr Moura de Freitas; membro discente do curso de Zootecnia

27  Natécia Cristina da Silva. Havendo niimero legal, a Presidéncia do Colegiado, por meio do Prof.

28 Raimundo Nelson Souza da Silva, cumprimentou a todos e deu por aberta a sessdo informando

29  primeiramente ao Colegiado sobre a presenga, como convidados, dos coordenadores dos cursos

30 de Medicina Veterinéria a Zootecnia, Deborah Mara Costa de Oliveira e Kedson Raul de Souza/c¢
31 Lima, respectivamente, cuja presenca foi autorizada pelo Colegiado. Sendo o professor Kedson,;)‘?s
32 Coordenador de Curso convidado a participar da reunido e membro titular do Colegiado,

33  justifica-se a presenga concomitante de seu suplente, prof. Anibal Coutinho do Régo, sendo que

34  ambos terdo direito a voz, entretanto, em caso de votag@o, apenas um membro devera votar.

35 Prestados os devidos esclarecimentos, foi apresentada a pauta: 1) Apreciacdo do termo de };V,

36 cooperacio técnica com a universidade de Viena-Austria (afastamento do professor André

e : (s
37 Meneses); 2) Homologacdo cdoc afastamento “ad referendum” da professora Janaina de -/,
N
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38 Cassia Braga Arruda para doutoramento; 3) Solicitacio de professores substitutos
39 (professora Rosangela Viggiano Marques); 4) Deliberagio sobre novas vagas de monitoria
40 com bolsa; 5) Apreciagiio dos nomes dos membros das Comissdes Assessoras do Colegiado
41  do ISPA ; 6) Adicio de membros discentes ao colegiado para restabelecimento de paridade;
42 e 7) o que ocorrer. A professora Maria Cristina Manno informou ao Colegiado sobre a
43 solicitagdio de inversdo de pauta realizada pela profa. Nazaré Fonseca, o que foi acatado pelos
44  membros. Iniciou-se a reunifio discutindo sobre a pauta 4) Deliberacio sobre novas vagas de
45  monitoria com bolsa. A professora Cristina ressalta que o no III Encontro de Monitorias, em 28
46  de fevereiro do corrente ano, foi divulgado que o ISPA dispde de 17 bolsas, das quais 14 ja
47  estavam ocupadas. Informou que em reunifio com os coordenadores dos cursos de Medicina
48  Veteriniria e Zootecnia foram levantados alguns critérios para a solicitagdo de monitores
49  bolsistas, dentre eles, disciplinas com alto indice de reprovag8o, carga horaria em aulas praticas,
50 e curso (s) atendido(s). A professora Cristina apresentou o quadro atualizado de monitores e
51 enfatizou a importincia do aproveitamento total da alocagdo de bolsas, em virtude da
52  possibilidade de perda de prazos e. consequentemente, das vagas. O professor Moacir abdicou da
53 monitoria da disciplina Semiologia em virtude dos monitores nfdo disporem de tempo para
54  cumprir a carga horaria exigida, uma vez que tém aula de segunda a sexta-feira nos dois turnos,
55 colocando-a a disposigfio para outra disciplina. O professor Nelson ressaltou que a monitoria
56  deve estar intimamente ligada & complexidade da disciplina. A professora Cristina informou que
57 o Instituto dispunha de trés vagas de monitoria, entretanto uma delas estd em fase de
58  preenchimento por concurso (a de Técnica Cirtrgica), e, portanto, solicitou dos Coordenadores
59 de Curso a decisfo sobre a distribuicdo das duas restantes. Atendendo aos critérios previamente
60 estabelecidos, o prof. Kedson entregou oficialmente ao Colegiado a ata da Reunido
61  Extraordinaria do Curso de Zootecnia, que definiu como prioridade a utilizag&o da bolsa para as
62  disciplinas de Forragicultura I. Forragicultura II e Bromatologia. J& a profa. Déborah afirmou
63  que, apds a enquete realizada com docentes e discentes do Curso de Medicina Veterindria, a
64  prioridade era para que fosse definida a separagdo das areas de Clinica, sendo mantida uma vaga
65 com bolsa para as Clinicas Buidtrica e de Doencas Metabdlicas e Nutricionais, € outra para(
66  Clinica de Animais de Companhia concomitante com Clinica de Equideos. Uma vez que,{
67 apresentada a matriz curricular vigente, verificou-se que ambas as disciplinas ocorriam n

68  semestre par, a profa. Nazaré solicitou a inclusfo da disciplina Geriatria e Neonatalogia de Cées
69 e Gatos como componente da drea atendida pela monitoria, o que foi acatado pelo Colegiado. A
70  profa. Cristina solicitou dos coordenadores ali presentes a lista das disciplinas prioritarias para as /

71  demais vagas a serem solicitadas pelo Instituto, a fim de que nfo haja a necessidade de mais uma
72  reunifo de colegiado para deliberacfio sobre o assunto, em caso de disponibilizacdo de vagas |

i3
13V
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73  ociosas de outros Institutos. O prof. Kedson informou que as vagas prioritérias de acordo com os kY
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critérios seriam para Produ¢fo de Ruminantes e Produgdo de Ndo Ruminantes, € a professora
Déborah informou que, para o Curso de Medicina Veterindria, as vagas prioritarias seriam de
Diagnostico por Imagem e uma vaga para o grande eixo de morfologia, compartilhada entre as
disciplinas de Anatomia e de Histologia. Em regime de votagfo, as prioridades elencadas pelos
Coordenadores foram aprovadas por unanimidade. Esgotada a discussfo, a ordem de pauta foi
restabelecida, sendo discutido o ponto 1) Apreciacdo do termo de cooperacgio técnica com a
universidade de Viena-Austria (afastamento do professor André Meneses); A professora
Cristina informou aos membros que a Dire¢o foi procurada pelo professor André Meneses no
inicio de abril do corrente ano para verificar a possibilidade de fazer um intercimbio
internacional sem ser afastado de suas atividades na UFRA. Diante disso, a diretoria do ISPA
solicitou reunido oficial com a Reitoria juntamente com as demais unidades envolvidas no
processo (PROEN, PROAF, Assessoria de Cooperagdo Internacional e Interinstitucional e
PROGEP). Nesse encontro o Reitor Prof. Dr. Marcel do Nascimento Botelho ratificou,
juntamente com os demais presentes, o interesse institucional na celebracdo do acordo de
cooperagdo e foram definidos os trimites do processo, o qual foi iniciado logo em seguida pelo
ISPA, entretanto ainda encontra-s¢ em tramite. A professora Cristina enfatizou a importancia da
contratacdo de um professor substituto ¢ a celeridade na movimentacdo do processo, que ainda
depende de um parecer técnico da PROGEP. Disse também que acompanhou a primeira aula por
videoconferéncia ministrada pelo professor André Meneses e que parecia estar andando a
contento, apesar de alguns contratempos com o audio que dificultaram a manifestacdo dos
discentes durante a aula, devido 2 falta de tecnologia apropriada. O discente e representante do
Centro Académico do curso de Medicina Veterinaria Douglas Moacyr Moura de Freitas e o vice
representante, Ariel Brito da Silva ressaltaram que os alunos vém sendo prejudicados com essa
metodologia de ensino & distdncia e que com isso, os alunos ficam comprovadamente sem
rendimento no seu histérico escolar. Enfatizou também que o professor, sem duvidas, ¢ um
profissional competente, entretanto, a forma como a disciplina estd sendo ministrada
compromete o aprendizado. A professora Cristina explicou que ndo € intencdo do Instituto
manter o EaD (Ensino a Distancia) com relagdo a essa disciplina, mas sim, encaminhar para uma,
solucdo definitiva e ndo paliativa para as disciplinas deste semestre, com outro professor que
possa acompanhar os estudantes. O professor Kedson Lima explicitou que as retdricas em
relacdo a esse assunto ndo mudaram nos ultimos anos e as perspectivas dos alunos mantiveram- \)g »
se as mesmas desde a reunido anterior do Colegiado que tratou desse assunto. Citou a

morosidade do processo € a continuidade dos prejuizos sofridos pelos alunos por varios anos. Os

discentes presentes afirmaram, ainda, que o acordo feito em reunido do Colegiado de que o \(
professor se comprometeria em realizar uma atualizagdo da disciplina para todos os estudantes | )J

quando do seu retorno ao Brasil ndo foi cumprido. Os professores Kedson Lima e Adriana’
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110  Maciel ratificaram a informacfo do acordo realizado, pois estavam presentes na referida reunio.

111 O professor Anibal Coutinho do Régo mencionou a dificuldade de contratagdo de professores

112  substitutos assim como a dificuldade de aprovagdo de bolsas para pds-doutorado, € que o

113  Instituto deve consultar a gestdo sobre as vagas disponiveis para substitutos, a fim de que esta

114  decisdo ndo impacte a saida de outros professores no futuro. Informa, ainda, que de acordo com

115 o programa do CNPq para disiribui¢do de bolsas para pds-doutorado o prof. André deveria

116  permanecer no minimo um ano no pafs apds o término da vigéncia do projeto, € que o referido

117  professor deve ser consultado a respeito. O professor Raimundo Nelson ressaltou que cabe ao

118 Instituto verificar em carater de urgéncia o afastamento legal do professor André Meneses

119 visando a melhoria da qualidade da graduagdo. O prof. Kedson propds, entdo, que o professor

120  André seja comunicado de que, devido ao atraso no trdmite do seu processo, ndo hd ainda

121 amparo legal para seu afastamento, sendo necessario seu retorno as atividades na UFRA, até que

122  seu substituto seja contratado. A professora Adriana Maciel enfatizou a morosidade do processo

123  durante esse periodo eleitoral ¢ as dificuldades enfrentadas pelos discentes no aproveitamento

124  dos contetidos e concordou com a fala do professor Kedson Lima. O técnico em ensino Isaias da

125  Costa mencionou a importincia de celebrag@o desse acordo de cooperagdo internacional para a

126  UFRA e questionou sobre as contrapartidas que o acordo pode trazer para a Institui¢do. O

127  professor Nelson enfatizou que ficou claro na reunifio com a Reitoria que € de interesse de todos

128 a celebracdo do acordo, mas que o cnsino de graduagdo € prioridade, o que devera ser

129  resguardado pelo Instituto. Em regime de votag#o, a proposta do prof. Kedson foi aprovada por

130 unanimidade. Com isso, ficou decidido que o professor André Meneses sera notificado para que

131 retorne as suas atividades de docéncia na UFRA e aguarde a conclus@o do processo, que ja esta

132  em andamento, até que se celebre o acordo de cooperagdo, se for o caso, com o acordo de que

133  ser4 liberado para as atividades na Universidade de Viena quando da contratagdo do professor

134  substituto. O proximo assunto discutido foi a 2) Homologa¢io do afastamento “ad

135  referendum” da professora Janaina de Cassia Braga Arruda para doutoramento. A

136  professora Cristina citou a emissio do memorando do ISPA solicitando a prorrogagdo ad /

137  referendum de afastamento da professora Janaina Arruda, em vista da iminéncia dz@

138  descontinuidade do contrato com a professora substituta, Paula Fabriny Maués. Expde ainda a

139  discrepéncia entre os documentos apresentados pela professora Janaina e pelo Coordenador do

140  Programa de Pds-Graduagdo em Saude e Producdo Animal na Amazonia, do qual a docente faz @

141  parte como doutoranda. O professor Anibal mencionou que participou da reunido que definiu a *
142  prorrogagio do prazo de doutoramento da docente, e enfatiza que, de acordo com as normas do
143  programa, nfo ha mais possibilidade de prorrogacdo deste prazo de seis meses, € que se encerra "i\
@ ‘
N

; ; : ; iz 5
144 em agosto de 2018. A professora Adriana questiona por quanto tempo foi solicitada a 7

\
W

4
1\ s

145  prorrogagdo do contrato da professora Paula Fabriny, e se had possibilidade de novas *\\:5"
X
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prorrogacdes. A professora Cristina informou que foi solicitada a prorrogagdo (com prazo
aberto), aguardando a deliberacéo do Colegiado a respeito, mas que geralmente os contratos dos
professores substitutos devem ser renovados a cada seis meses. O professor Kedson Lima propds
que fosse aprovado o afastamento por um periodo de seis meses, acompanhando a documenta¢@o
apresentada pelo Coordenador do PPGSPAA, e se precisar de mais tempo, a docente terd de
solicitar ao Colegiado do ISPA novo periodo de afastamento com as devidas justificativas para
apreciacio. Em regime de votagfo a proposta foi aprovada por unanimidade. O proximo assunto
a ser tratado foi a 3) Solicitacic de professores substitutos (professora Rosangela Viggiano
Marques). A professora Cristina mostrou a tramitagfo dos processos cadastrados referentes as
solicitagdes de licenca satde da professora Rosangela, desde 2016, por conta do agravamento
dos problemas de satde da referida docente. A professora Cristina informou que hé processo em
andamento de solicitacio de remocio do professor Fernando Barbosa Tavares, do campus de
Parauapebas para o ISPA, aprovado pelos colegiados do ISPA e do Campus de Parauapebas, para
ocupar esta vaga da professora, que ainda terd direito a 300 dias de licenga saude. Entretanto,
alerta que em reunidio com a PROGEP, foi informada de que haverd um Edital Institucional de
Remocgdo para que todos os docentes de outros campi possam pleitear a vaga, o que inviabiliza o
acordo a interesse da InstituicZo, uma vez que a vaga, a rigor, ndo existe em virtude das
prorrogagdes da licenga satide da docente. Os membros Isaias Ferreira e Antonio Cosme
ressaltaram a grande contribui¢do que a professora Rosangela Viggiano Marques trouxe para esta
Instituicdo e deve ser levada em consideragdo, visto o agravamento do quadro de saude que a
referida professora apresenta, o que impossibilita em definitivo seu retorno as atividades letivas,
e desta forma 2 recomendacdo de abertura de processo seletivo imediato para seu substituto foi
aprovada por unanimidade. O préximo assunto discutido foi o 5) Apreciagio dos nomes dos
membros das Comissdes Assessoras do Colegiado do ISPA. A professora Cristina Manno
apresentou as cinco possiveis comissdes de assessoria técnica a serem preenchidas (a Comiss@o
de Ensino, a Comissdo de ExtensZo, a Comisséo de Pesquisa, a Comissdo de Infraestrutura e a

Comiss3o de Capacitacio e Progress3o), visando a analise técnica das pautas pertinentes em cad

4rea tematica para subsidiar a Dire¢do do Instituto nos possiveis encaminhamentos. Os

professores Kedson de Lima e Anibal Coutinho mostraram a importancia da existéncia e do
funcionamento das comissdes acerca da necessidade de dar celeridade e eficiéncia na andlise dos
processos. Ambos ressaltam, ainda, que deve ser nomeado um Coordenador de cada comissdo
para que as discussdes possam ser melhor conduzidas. Levantado o questionamento pelos

membros Francisco Rodrigues ¢ Douglas Moacyr sobre a autonomia e as atribuigbes das

Comissbes Assessoras, a professora Cristina explicou que estas tém um carater consultivo e ndo

deliberativo, ndo sendo superior ao Colegiado, que é auténomo e superior nas decisdes do

™ /

Instituto. O professor Kedson esclareceu em seu entendimento que as comissdes sdo técnicas e
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assessorardo as decisdes em conjunto com a Diretoria do Instituto, e em alguns casos nao
necessariamente passardo pelo colegiado, pois esta ¢ atribui¢do da Diretoria, e que € dever dos
membros do Colegiado cobrar dos scus representantes sobre as responsabilidades das decisdes
tomadas sem a devida deliberacio. O professor Raimundo Nelson completou a fala dizendo que
a gestdo & participativa e transparente e que, portanto, ha a necessidade de socializar a demanda
por membros das areas de interesse, j4 que a Dire¢do ndo tem conhecimento pleno de todas estas
areas. A professora Cristina exemplifica a importéncia das Comissoes Assessoras na tomada de
decisdo da partilha do recurso proveniente da MAIRO, uma vez que apenas 0s docentes e
técnicos inseridos na pesquisa terio nogdo plena das necessidades daquela é4rea, assim como
aqueles inseridos na extens@o ¢ no ensino, ¢ desta forma todos poderdo ser contemplados com
recursos, provenientes de editais proprios, cujo esbogo inicial sera realizado pelas Comissoes,
mas terd a apreciacdio e deliberacdo em reunido de Colegiado. Desta forma ficou definida em
consenso a criacdo das cinco comissdes, cujos membros serdo sugeridos pela Direcdo do ISPA ao
Colegiado na proxima reunido, quando serdo apresentadas também as atribui¢des de cada
comisso, que constardo em Portaria Interna futuramente emitida. O préximo assunto tratado foi

a 6) Adicio de membros discentes ao colegiado para restabelecimento de paridade: a
professora Cristina ressalta a importdncia do restabelecimento da paridade, e que foi alertada
pelo membro do Colegiado Ariel de que havia a necessidade de mais dois nomes provenientes do
CAMVET, bem como mais dois do CAZOO. Informa que o CAZOO pediu mais tempo para a
entrega oficial dos nomes ao ISPA, ¢ solicita aos membros do CAMVET que também
oficializem os nomes dos membros do Curso de Medicina Veterinaria. Os membros discentes
Ariel e Douglas informaram que a documentagdo ja teria sido entregue a Secretaria do ISPA,
informacfo que seria confirmada posteriormente. A professora Cristina ressalta, ainda, que sera
expedida solicitagio ao PPGSPAA para que também oficialize os nomes de seus representantes

(um titular e um suplente) para na proxima reunido todos os membros discentes ja possam

deliberar sobre os assuntos em pauta. Aberto o momento para ultimo ponto de pauta 7) o que

ocorrer. A) Protocolo de Inteiicies UFRA / UNAMA: O professor Kedson Lima sugeriu

estreitar a aproximago do ISPA com Reitoria acerca Protocolo de Intengdes com a Universidade!

da Amazénia/UNAMA, para que o assunto seja levado & discussdo pertinente e definitivamente
esgotado, com a assinatura de um Termo de Compromisso de que nada fosse firmado,
envolvendo os cursos de Medicina Veterinaria e Zootecnia sem a devida deliberagdo no ambito
do Instituto. O servidor Isaias mencionou que a UFRA, em especial o ISPA, precisa de maiores
esclarecimentos sobre o acordo e o professor Raimundo Nelson afirmou que, em seu
entendimento, esse acordo ndo traréd beneficio algum para o ISPA, e que em reunides sucessivas
com a Reitoria foi dito que se irata apenas de um protocolo de intengdes, e que nada estaria

efetivamente pactuado entre as instituigdes, particularmente sobre os cursos de Medlcma
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218  Veterinaria e Zootecnia. Que 0 10CO principal da UFRA € o acordo entre os cursos da 4rea de
219  humanas, como Letras Libras e Letras Lingua Portuguesa. O discente Douglas Moacyr enfatizou
220 quem ganha e quem perde com ess¢ acordo, concordando, assim, com 0 professor Nelson. Acata-
221  se, desta forma, a sugestdo de 2 Direcdo buscar oficialmente uma reunido entre o ISPA ¢ a
222  Reitoria para clucidar as quesiocs sobre este assunto. B) Criacdo de Grupo de Estudos em
223 Andrologia: O professor Nelson ir \forma que chegara a suas mdos a proposta de criagdo de um
224 Grupo de Estudos, idealizado pelo prof. Haroldo Lobato Ribeiro, e solicita apreciagdo do
225 Colegiado. A profa. Cristina relembra aos presentes que ndo podemos, neste ponto de pauta,
226  entrar em deliberagdo, entretantc o discente Douglas informa que € importante apoiar a criagdo

227  deste Grupo de Estudos, sem ¢ gual 0s estudantes atrelados a 4rea de Reprodugdo Animal ndo

228  conseguirfio realizar de forma regular seus treinamentos. Desta forma a Diregdo deliberara sobre

229 o projeto e fard os devidos encan nhamentos. C) Discussdo entre docentes: Por fim, o professor
230 Raimundo Nelson discorre sobre o fato ocorrido com a professora Déborah Mara € o Diretor do
531 Instituto Sécio Ambiental e de Recursos Hidricos, professor Israel Aniceto Cintra. Solicitou a
232  professora Déborah Oliveira que ~clatasse o ocorrido aos membros do Colegiado. Apos o relato,
233 o professor Kedson Lima enfatizou a pertinéncia do questionamento levantado pela professora,
234  sobre uma possivel nota de reptidio do Colegiado & atitude do Diretor do ISARH para com a
235  professora do ISPA. Ressaltou que nio podemos simplesmente ignorar o ocorrido, mas ressalta

236  que a nota de repudio pode reperct tir de forma negativa contra a prépria docente, pois esta pode

237  ser chamada a prestar esclarecimentos em uma possivel denuncia de calunia e difamagdo, devido
238 4 exposicio do caso e do docente que isso gerara. Diante da discussdo entre 08 membros do
239  colegiado sobre a pertinéncia ou nao da publicagdio de Nota de Reptdio ou Nota de Desagravo, a
240  professora Cristina Manno sugeriu que o ISPA consulte a Comiss3o de Etica Publica - CEP sobre

241  os devidos encaminhamentos sobre o assunto, 0 que foi acatado pelos membros do Colegiado.

542  Encerrados os trabalhos as 12 horas e trinta minutos, o professor Nelson Souza na presidéncia do

243  Colegiado agradeceu aos membros presentes, € eu, Lauralice Freire de Brito lavrei a presente ata,

244  que sera lida e se aprovada, assinada por todos os presentes.

247 B/ekém (PA), 15 de maio de 2018.
248 :' 3 | g‘)/
249 / I 11 -

250 Raimundo Nelson Souza da Silyg. ... ' 7. J SO —
251  Maria Cristina Manno.......... ~ S =

252  Adriana Maciel de Castro Cardoso.... OGN0,
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Anibal Coutinho do Régo..... é{

Antdénio Cosme Alves da Silva.. .

Francisco José Ferreira Rodrigues.,
Heriberto Ferreira de Figueiredo
Kedson Raul de Souza Lima
Moacir Cerqueira da Silva....... ¥ e \_ [ ~

Natécia Cristina da Silva................__emovoooo oo

Nazaré Fonseca de Souza
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